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TRIBUNAL UNO Y DOS 

Pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo 

Superior de Técnicos de la Administración de 

la Seguridad Social. Resolución de la 

Subsecretaría de 29 de noviembre de 2024 

(BOE 05/12/2024) 

Fase de concurso del proceso selectivo para el ingreso, por el sistema general 

de acceso libre y promoción interna, en el Cuerpo Superior de Técnicos de la 

Administración de la Seguridad Social convocado por Resolución de 29 de 

noviembre de 2024 (BOE de 5 de diciembre). Valoraciones Definitivas.  

 

En cumplimiento de lo previsto en el apartado Decimoctavo, punto 2, de la Orden 

HFP/688/2017, de 20 de julio (BOE del 22 de julio), por la que se establecen las 

bases comunes que regirán los procesos selectivos para el ingreso o acceso en 

cuerpos o escalas de la Administración General del Estado, finalizado el plazo de 

diez días hábiles, a contar a partir del siguiente al de la publicación de la valoración 

provisional para efectuar las alegaciones pertinentes, el Tribunal publicará la relación 

con la valoración definitiva de la fase de concurso de los opositores que han 

superado la fase de oposición, con indicación de la puntuación obtenida en los 

méritos relativos a antigüedad, grado personal consolidado, cursos de formación y la 

total de los funcionarios de carrera, así como la puntuación de los méritos relativos a 

la antigüedad, trabajo desarrollado, cursos de formación y la total del personal 

laboral fijo. 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 
TOTAL 

SERVICIOS 
PRESTADOS 

TOTAL 
GRADO 

PERSONAL 

TOTAL 
FORMACION 

PUNTUACIÓN 
FASE 

DE CONCURSO 

***6230** ALVAREZ CASTAÑO, MERCEDES 12 2,8 4 18,80 

***8976** ARNAIZ MARTINEZ, ELISABET 2,65 1,6 4 8,25 

***1323** 
BERNAL FLORES, MARIA 
ANGELES 6,82 

4 4 14,82 

***4932** CAMIÑA PINOS, BEATRIZ 1,61 0,8 4 6,41 

***5996** CAZORLA HERRERO, IRENE 2,74 2,8 1 6,54 

***3594** 
FERNÁNDEZ ORTEGA, 
ALEJANDRO 3,1 

1,6 4 8,70 

***0208** FRANCO BERNAL, LAURA 2,25 1,6 3,25 7,10 

***1088** LAGO ACERO, ANA MARIA 2,25 1,6 3,5 7,35 

***4657** LOBO MORA, LAURA 2,24 1,6 4 7,84 

***1046** LUACES LUACES, REBECA 2,25 1,6 4 7,85 

***4894** NAVARRO MIRALLES, MIGUEL 3,68 2,4 4 10,08 

***3151** PARRA MARQUEZ, DAVINIA 4,62 1,6 4 10,22 

***0766** PERPIÑAN ROCA, PABLO 2,63 2,4 4 9,03 

***0192** ROBLES ARNAO, MIGUEL 2,55 1,6 4 8,15 

***6024** ROSALES GUIMERANS, ANDREA 2,25 2,4 3,75 8,40 

***0326** RUIZ MACHADO, MARIA ISABEL 3,03 1,6 4 8,63 

***3798** SANZ GONZALEZ, MARIA ESTHER 2,59 2,4 4 8,99 

***2659** VALERO GARRIDO, MARIA 12 3,2 4 19,20 

Fdo: El Secretario del Tribunal Uno  

Luis Vilar Muñoz 
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